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İÇERIK DIZINI
AÇIKLAMA GRI REFERANSI YER EKSIKLIKLER

GRI 102: 2016 Genel açıklamalar

1. Kurumsal profil
Kuruluşun adı 102-1 www.mirka.com/sustainability

Faaliyetler, markalar, ürünler ve hizmetler 102-1 www.mirka.com/sustainability and Global Mirka

Operasyonların yerzi 102-3 www.mirka.com/sustainability and Global Mirka

Mülkiyet ve yasal biçim 102-4 www.mirka.com/sustainability and Global Mirka

Hizmet verilen pazarlar 102-5 www.mirka.com/sustainability and Global Mirka

Hizmet verilen pazarlar 102-6 www.mirka.com/sustainability and Global Mirka

Çalışanlar ve diğer işçiler hakkında bilgi 102-7 Infographics, www.mirka.com/sustainability, The Mirka Way

Çalışanlar ve diğer işçiler hakkında bilgi 102-8 Infographics, www.mirka.com/sustainability

Kuruluşta ve tedarik zincirindeki önemli değişiklikler 102-10 Infographics, www.mirka.com/sustainability

Dernek üyelikleri 102-13 Mirka Hakkında

2. Strateji
Üst düzey karar mekanizmalarının beyanları 102-14 CEO’muzdan genel değerlendirme

3. Ahlaki değerler ve dürüstlük
Değerler, ilkeler, standartlar ve davranış normları 102-16 Mirka Hakkında, www.mirka.com/sustainability

4. Yönetim
Yönetim yapısı 102-18 www.mirka.com/sustainability, The Mirka Way

5. Paydaş katılımı
Paydaş gruplarının listesi 102-40 Mirka Hakkında

Toplu iş sözleşmeleri 102-41 Mirka Hakkında

Paydaşların belirlenmesi ve seçilmesi 102-42 Mirka Hakkında

6. Raporlama uygulaması
Raporlamadaki değişiklikler 102-49 Reporting Principles

Raporlama dönemi 102-50 Reporting Principles

En son raporun tarihi 102-51 Reporting Principles

Raporlama döngüsü 102-52 Reporting Principles

Raporla ilgili sorular için iletişim noktası 102-53 Reporting Principles

GRI standartlarına uygun raporlama talepleri 102-54 Reporting Principles

GRI İçerik indeksi 102-55 Content index

GRI 204: 2016 Satın Alma Uygulamaları
Yerel tedarikçilere yapılan harcamaların oranı 204-1 Infographs, Clean partner

GRI 205: 2016 Yolsuzlukla Mücadele
Yolsuzlukla mücadele politika ve prosedürleri hakkında  
iletişim ve eğitim 205-2 About Mirka Categorisation by region and employee category

Teyit edilmiş yolsuzluk vakaları ve alınan tedbirler 205-3 About Mirka

GRI 301: 2016 Malzemeler
Ağırlık veya hacim cinsinde, kullanılan malzemeler 301-1 Infographs, Clean production

GRI 302: 2016 Enerji

Kurum içi Enerji Tüketimi 302-1

Infographs, Clean production
Waste generated
306-3
Infographs, Clean production
Significant changes to the organisation and its supply chain
305-1
Infographs
Water discharge
303-4
Infographs

GRI 303: 2018 Su ve Atık Sular
Su çekme 303-3 Infographs

Su tahliyesi 303-4 Infographs

GRI 305: 2016 Emisyonlar
Doğrudan (kapsam 1) GHG emisyonları 305-1 Infographs

GRI 306: 2020 Atıklar

Üretilen atıklar 306-3

Infographs, Clean production
Waste generated
306-3
Infographs, Clean production
Significant changes to the organisation and its supply chain
305-1
Infographs
Water discharge
303-4
Infographs
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AÇIKLAMA GRI REFERANSI YER EKSIKLIKLER

GRI 401: İstihdam
Yeni çalışan işe alımları ve çalışanların değişim döngüsü 401-1 Infographs

GRI 402: 2016 İş gücü/Yönetim ilişkileri
Operasyonel değişikliklerle ilgili minimum ihbar süreleri 402-1 About Mirka

GRI 403: 2016 İş Sağlığı ve Güvenliği
İş sağlığı ve güvenliği yönetim sistemi 403-1 Success driven by people

Tehlike tanımlama, risk değerlendirmesi ve olay incelemesi 403-2 Success driven by people

İş sağlığı ve güvenliği konusunda işçi katılımı, danışmanlık ve iletişim 403-4 Success driven by people

İşçi Sağlığının Desteklenmesi 403-6 Success driven by people

İşle ilgili yaralanmalar 403-9 Success driven by people, Infographs

GRI 404: 2016 Eğitim ve öğretim
Çalışan başına yıllık ortalama eğitim saati 404-1 Success driven by people, Infographs

Düzenli performans ve kariyer gelişimi incelemeleri  
alan çalışanların yüzde oranı 404-3 Infographs

GRI 406: 2016 Ayrımcılık yapmama
Ayrımcılık olayları ve alınan tedbirler 408-1 About Mirka

GRI 408: Çocuk işçiliği 2016

Çocuk işçiliği vakaları açısından önemli risk altındaki  
operasyonlar ve tedarikçiler 406-1 About Mirka

GRI 103: 2016 Yönetim yaklaşımı
Öncelikli konunun açıklanması ve Sınırı 103-1 Reporting Principles

Yönetim yaklaşımı ve bileşenleri 103-2 Reporting Principles

Yönetim yaklaşımının değerlendirilmesi 103-3 Reporting Principles




